Mocién del Grupo Municipal de lIzquierda Unida contivo del 28J: Por los Derechos
LGTBI, ni un paso atras

“Atravesamos tiempos de cambios, de convulsion yndertidumbre. Los
paises en los que se han ido consolidando las istasjtistoricas del colectivo LGTBI
estan en peligro de vivir una involucion politisagcial y econémica. Las garantias que
nos dan los derechos conquistados y refrendadtesyetaciones positivas y cuya con-
secuencia se refleja en sociedades mas tolerfudtss y diversas, pueden sufrir un re-
Vvés gue nos haga retrotraernos a tiempos madei#fizilos que nunca creimos que co-
rriamos el riesgo de volver.

El auge de los movimientos autoritarios de ultradea, el populismo con-
servador y el fascismo, se abren camino en unadadiasustada y magullada por la
crisis sanitaria derivada del covid19 y la postetiisis econdmica que se desprende de
ésta. Estos movimientos defienden un ideario politjue tiene al colectivo LGTBI
como uno de sus blancos. En consecuencia, nuestreshos estan en peligro.

Debemos ser conscientes de que nada de lo lograd@teria de derechos
LGTBI es irreversible, que nos pueden arrebatadé&echos que tanto hemos luchado
por conquistar. Los pasos atrds pueden ser satil@perceptibles, pero una vez inicia-
do ese camino, la evidencia nos dice que el cotetiGTBI puede acabar orillado, re-
cluido en espacios cerrados, armarizado socialnyetiéxaluado, con un estatus de ciu-
dadania de segunda categoria.

Aunque quede aun un gran trecho para lograr laagtpmaldad, la incorpo-
racion a la sociedad de la diversidad afectivaxyalecomo algo natural y l6gico, es ne-
cesario, también, asumir y reivindicar lo logradsth este momento. Si echamos una
vista a los ultimos treinta afios, los logros dealectivo que durante tanto tiempo estu-
vo oculto y fue estigmatizado, como ha sido eladle LGTBI, han sido inmensos. Es
en esta idea en la que debemos apoyarnos para daita hacia adelante. Lo que se
pide es la meta, el horizonte hacia el que avatzagnseguido es el muelle, la fuerza
gue debe servir de impulso para alcanzar los nuavj@sivos que aun tenemos por de-
lante, sin olvidar que, en esta lucha, hay quecdedin gran esfuerzo a blindar lo con-
seguido. El salto adelante significa que hay quime\a toda costa, dar ni un solo paso
atras.

Se abre una etapa dificil y muy dura, y mas, secdbbido a la incertidum-
bre que planea sobre cual sera el final de ests c@nitaria y como se resolvera la cri-
sis econOmica que trae de la mano. Los proyectesguestan desarrollando en materia
de igualdad y de visibilidad pueden verse compraostpor el ascenso al poder de
fuerzas contrarias a la dignidad y los derechosamas, por el fascismo de corte mo-



derno.

El colectivo LGBTI debe tejer alianzas con otrostees que estan o van a
ser golpeados por esta nueva version de las \dejassas pardas. Buscar los puntos de
encuentro, desarrollar solidaridades, compartindsc incorporarnos e incorporar a la
protesta y a la resistencia a todos estos sectwe8jbuir, con nuestro programa con-
creto, a fortalecer el programa global que arriecpderrote a las fuerzas reaccionarias,
a los grupos de interés involucionistas. Al finlycabo, todas las opresiones que Vivi-
mos siempre nos afectan mas a las obreras. Ser L&Bdta a nuestras condiciones
materiales, tal y como lo hacen el ser mujer, efaaalizada o el tener diversidad fun-
cional. Es por ello que no podemos olvidarnos didNizar todas las opresiones que vi-
vimos como parte del colectivo LGBTI y como clasajadora, como la violencia po-
licial racista, el antigitanismo o la xenofobia. i§ual que la lucha de clases, la lucha
antirracista debe ser un elemento clave de nugsbtéicas y nuestras reivindicaciones.
Creemos en un movimiento interseccional, feminetéiyracista y de clase ya que, a di-
ferencia de lo que muestra la imagen mediaticaasieoérsonas LGBTI, hay personas
gais, lesbianas transexuales y bisexuales negtamd, magrebies gitanas, obreras, po-
bres y con diversidad funcional. Es por ello qubetieos implicar esas voces y esos
cuerpos en nuestra reivindicaciones y luchar caajuante. Este afio se hace mas nece-
sario que nunca apoyar la lucha antirracista yaatiista, la lucha obrera, la solidaridad
con las personas migrantes, y denunciar el racistad_.GTBfobia que nos afecta cada
dia.

Desde ALEAS IU, ademas, queremos decir alto y dg® practicamos un
feminismo de clase, abolicionista, antirracistaansinclusivo. Nuestra lucha politica
enfrenta firmemente a la alianza criminal entreaglitalismo y el patriarcado. Creemos
en la solidaridad de todas las mujeres de la tftabajadora y en los debates colectivos
gue ponen la vida y los cuidados en el centro, pensos interesa una lucha que ahonda
en la vulnerabilidad de ninguna compafera. Dejeteadividir la lucha feminista y des-
protegernos. Somos un colectivo atravesado por tipdode discriminaciones que se
ven acrecentadas por culpa de una sociedad gueguesatacando por nuestra orienta-
cion sexual y nuestra expresion de género, y eglfmogue debemos estar unidas para
plantar cara juntas al patriarcado, el capitalignimposicién de la heteronorma.

Este 28 de junio de 2020 tendra la paradoja denqueodremos gritar 1o
gue somos Y por lo que luchamos en las calles,meFstra presencia tendra, sea de for-
ma virtual o simbdlica, la fuerza, el peso y la aripncia de los momentos clave en los
gue los pueblos se juegan su futuro.

Por todo ello, se eleva al Pleno esta MOCION, equia se proponen el si-
guiente ACUERDO.



PRIMERO: Instar al equipo de gobierno del Ayuntamiento deaklila de
Ebro a contribuir, en las competencias que le sopias, al desarrollo y aplicacion de
todas las medidas previstas en la legislacion wgeontra toda discriminacién por
orientacion sexual, identidad de género y divetsidaniliar, con la finalidad de erradi-
car de nuestra sociedad cualquier tipo de LGTB#a@wn el &mbito familiar, escolar, la-
boral, social y/o paolitico.

SEGUNDQO: Instar al equipo de gobierno del Ayuntamiento deaktila de
Ebro a comprometerse a realizar, de forma sostgnmbapuntual, campafias que visibi-
licen la diversidad de orientaciones e identidatkegénero no normativas y a que pro-
mocione institucionalmente las conmemoracionesciprates del movimiento LGTBI,
como el Octubre trans o el 17 de mayo (dia intéonat contra la LGTBIfobia).

TERCERO: Instar al equipo de gobierno del Ayuntamiento deaktila de
Ebro a comprometerse a dotar a las bibliotecasgaston fondos bibliogréficos rela-
cionados con la homosexualidad, la bisexualidattalassexualidad y la intersexualidad
desde actitudes de respeto y no discriminacién grniaque de diversidad y Derechos
Humanos.

CUARTO: Instar al equipo de gobierno del Ayuntamiento deakfila de
Ebro a poner en marcha mas programas de formaei@gb personal de Administra-
cion Publica Local, con especial atencion a quiabaja en contacto con la ciudadania,
y para la Policia Local para que cuente con hesatas para prevenir y detectar casos
de delitos por razén de orientacion sexual, idewltigl expresion de género.

QUINTO: Instar al gobierno central a que promueva la amiohade una
Ley de igualdad de trato y contra la discriminaciénde personas LGTBI,que luche
contra la discriminacién en el ambito educativinolal, sanitario, en la esfera publi-
ca... y a que se acomparie esta Ley de una dota@énpgurestaria que posibilite la apli-
cacion real de la misma.

SEXTO: Instar al gobierno central a que promueva la amiobhade una
Ley Estatal Trans que armonice los criterios de las leyes autononegesentes, reco-
nociendo la autodeterminacion del género y la dekmszacion de la transexualidad.”



